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PÁLYÁZHATNAK A VÁLLALKOZÁSOK „AZ ÉV FELELŐS 
FOGLALKOZTATÓJA” PÁLYÁZATRA 
Idén kilencedik alakalommal hirdeti meg 
az OFA Nonprofit Kft. nagysikerű „Az év 
felelős foglalkoztatója” pályázatát. A 
rekordokat döntő hazai foglalkoztatási 
adatok is azt mutatják, hogy a 
vállalkozások érdekét is szolgálja, ha 
munkavállalóikat megbecsülik, 
legfontosabb értékükként kezelik. A 
pályázat elősegíti a felelős foglalkoztatói 
szemléletmód hazai fejlődését is. 

A jelenlegi munkaerőpiaci 
folyamatokra reagálva, a 
munkáltatóknak szükségük van a 
mindennapi fejlődésre, amit 
szemléletváltással, új eszközök 
alkalmazásával vagy a meglévők 
átszervezésével lehet elérni, reagálva a 
folyamatosan változó munkavállalói 
igényekre, az elkötelezett, elégedett 
munkavállaló megtartása, 
hatékonyságának növelése érdekében.  

A szervezetek pályázhatnak – többek 
között – a munka-magánélet közti 
egyensúly, közösségépítés, 
csapatépítés, képzés, 
kompetenciafejlesztés, 
egészségmegőrzés, 
tehetséggondozás, munkahelyi 
környezet, társadalmi szerepvállalás 
terén, továbbá minden olyan 
tevékenységgel, amelyek 
egyértelműen felelős foglalkoztatási 
célt valósítanak meg. 
A díjra idén öt kategóriában 
pályázhatnak a vállalkozások: 
elismerés jár a felelős foglalkoztatás 
terén legjobban teljesítő 
kisvállalkozásoknak, 
középvállalkozásoknak, 
nagyvállalatoknak és az egyéb 
gazdálkodó szervezeteknek. 

A pályázat beadási határideje 2024. 
július 19., a részletes információk az 
OFA Nonprofit Kft. honlapján 
találhatók. 

 

 
A pályázatról további 
részletes információ itt 
érhető el: 
https://ofa.hu/hirek/matol
-palyazhatnak-a-
vallalkozasok-az-ev-
felelos-foglalkoztatoja-
palyazatra 
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TÖBBFÉLE TÁMOGATÁST IS IGÉNYELHETNEK A 
VÁLLALKOZÁSOK LÉTSZÁMBŐVÍTÉS ESETÉN 

A május 16-án elindult munkaerő-
kínálat bővítési programban a 
vállalkozások bértámogatásra, 
lakhatási, és utazási támogatásra 
igényelhetnek támogatást az 
illetékes járási hivatal 
foglalkoztatási osztályán, ami 
június 3-tól kiegészült képzéshez 
nyújtható álláskeresést ösztönző 
juttatással, valamint a 
szolgáltatások ideje alatt 
nyújtható pénzbeli juttatással. 

2024. május 16. napjától megnyílt 
a lehetőség a munkaerő-kínálat 
bővítése és fejlesztése elnevezésű 
munkaerőpiaci programban - 
amelynek főbb keretei itt 
olvashatóak - való jelentkezésre, 
belépési pontként az állami 
foglalkoztatási szervként eljáró 
járási (fővárosi kerületi) hivatalok 
foglalkoztatási osztályai 
szolgálnak. 

A program azoknak a 30-64 év 
közötti személyeknek a 
munkához, munkatapasztalathoz 
vagy piacképes tudáshoz jutását 
támogatja, akik jelenleg nem 
dolgoznak és álláskeresőként 
vagy szolgáltatást kérőként 
nyilvántartásba vételüket kérték a 
lakóhelyük vagy tartózkodási 
helyük szerint illetékes (az 
illetékesség kapcsán segítséget itt 
talál)  járási (fővárosi kerületi) 
hivatal foglalkoztatási osztályán.  

A program indulásával 
párhuzamosan 2024. május 16. 
napjától már kérelmezhető 
támogatásokról (bértámogatás, 
lakhatási támogatás 
álláskeresőnek, utazási támogatás 
álláskeresőnek) és a 2024. június  

03. napjától kérelmezhető 
támogatásoktól (képzéshez 
nyújtható álláskeresést ösztönző 
juttatás és szolgáltatások ideje 
alatt nyújtható pénzbeli juttatás) 
a lenti, kapcsolódó tartalmak 
alatt érhetők el a Hirdetmények, 
továbbá a támogatások 
kérelmezését segítő minták és 
egyéb dokumentumok.  

További információ a programról 
és a kapcsolódó dokumentumok 
itt érhetőek el. 

forrás: 
https://csmkik.hu/hirek/tobbfele
-tamogatast-is-igenyelhetnek-a-
vallalkozasok-letszambovites-
esete 
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FELMÉRÉS A SZEGEDI BYD BERUHÁZÁSRÓL A 
VÁRMEGYEI VÁLLALKOZÁSOK KÖRÉBEN 

Szegeden építi meg első európai 
üzemét a világ legnagyobb 
elektromos autógyártójának 
számító kínai BYD. Mivel a 
beruházás jelentős hatással lesz 
vármegyénk gazdaságára, ezért a 
Csongrád-Csanádi Kereskedelmi 
és Iparkamara felmérést végez a 
vármegyei vállalkozások körében. 

A kutatás célja képet kapni 
egyrészt arról, hogy milyen a 
beruházás megítélése, másrészt 
felmérni, hogy milyen 
várakozásai, elképzelései vannak 
a helyi gazdasági szereplőknek a 
lehetséges kapcsolódási, 
együttműködési lehetőségekről. 

A kérdőív kitöltése anonim, 
mindössze 10-15 percet vesz 
igénybe. A felmérés eredményei 
alapján készülő elemzést 
közzéteszik honlapjukon, 
hírleveikben.  

A kérdőív IDE kattintva tölthető 
ki. 

Kérdés esetén keresse Piti Enikő 
munkatársukat a 
piti.eniko@cskik.hu email címen, 
vagy a 30/738-3954-es 
telefonszámon. 

  

 

 

A felmérésről további 
részletes információ itt 
érhető el: 
https://csmkik.hu/hirek/fel

meres-a-szegedi-byd-
beruhazasrol-a-varmegyei-

vallalkozasok-koreben 
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MEGJELENT AZ OFA NONPROFIT KFT 
HÍRLEVÉL II. ÉVFOLYAM 3. SZÁMA 
Az OFA Hírlevél II. évfolyam 3. számában az OFA 
Nonprofit kft által kiírt aktuális pályázatok mellett a 
felelős foglalkoztatói gyakorlat népszerűsítése 
érdekében példaként mutatnak be olyan 
munkáltatókat, amelyek gyakorlatukkal élen járnak a 
felelős foglalkoztatásban. A hírlevélben. a Mohács 
Térségi Óvodaközpont, Bölcsőde és Családi Bölcsőde, 
a ContiTech Magyarország Kft, a Baptista Tevékeny 
Szeretet Misszió bemutatkozását olvashatják. 

  

MEGJELENT A SZAKKÉPZÉSI TÖRVÉNY 
MÓDOSÍTÁSA 
A Magyar Közlöny 2024. május 9-i 52. számában 
hirdették ki a szakképzésről szóló 2019. évi LXXX. 
törvény módosítását. 

A törvénymódosítás a modern szakképzési rendszer 
működésének elősegítése érdekében olyan 
változásokat tartalmaz, amelyek folyamatosan és 
könnyen hozzáférhetően biztosítják a tanulni, 
korszerű szaktudást szerezni kívánó fiatal és felnőtt 
állampolgárok számára az állam által elismert 
szakmák és szakképesítések megszerzését. Emellett 
támogatja az országos vizsgáztatási hálózat 
rendszerének fejlődését és ezzel segítik a szakképzési 
rendszer további színvonalas működését. 

 

 

 

A törvénymódosítás elsősorban az akkreditált 
vizsgaközpontok szabályozását érinti. 

Ezen kívül módosult a nemzeti köznevelésről szóló 2011. 
évi CXC. törvény, a nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. 
évi CCIV. törvény, valamint a felnőttképzésről szóló 
2013. évi LXXVII. törvény. 

 

 

 
  

OFA Hírlevél II. 
évfolyam 3. szám itt 

tölthető le. 

https://ofa.hu/uploads/documents/hirlevel_2ev_3-1.pdf


 

 

 

PAKTUM PROJEKT - BÉRTÁMOGATÁS 
Tájékoztatjuk Önöket, hogy a TOP_PLUSZ-3.1.1-21-CS1-2022-00001 
azonosítószámú „Csongrád-Csanád megyei foglalkoztatási-
gazdaságfejlesztési együttműködések (Paktum) megvalósítása” 
elnevezésű projekt kertében jelenleg bértámogatás érhető el, melynek 
feltételeiről itt tájékozódhatnak: 

https://nfsz.munka.hu/cikk/3150/TOP_PLUSZ_Tamogatasok 

 
 

A Csongrád-Csanád Vármegyei Kormányhivatal TOP_PLUSZ-3.1.1-21-CS1-2022-00001 azonosítószámú „Csongrád-
Csanád megyei foglalkoztatási-gazdaságfejlesztési együttműködések (Paktum) megvalósítása” elnevezésű projekt 
keretében megvalósult támogatásokról szóló beszámoló itt érhető el. 
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