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Csongrad-Csanad
varmegyei

'PAKTUM Hirlevél

2024. jalius

FOLYAMATOSAN NO A FOGLALKOZTATAS Az

INAKTIVAK
KOSZONHETOEN

Folyamatosan né a foglalkoztatds és a
munkanélkiiliség is eqgy ,elfogadhaté
szinten” van, annak készénhetben, hogy az
inaktivak belépnek a munkaerépiacra -
kommentdlta a juniusi munkaerdpiaci
adatokat a Nemzetgazdasdgi Minisztérium
(NGM) foglalkoztatdspolitikdért ~ felels
dllamtitkdra szerddn az Mi-en.

Czomba Sandor kozolte, ahhoz, hogy az
orszag versenyképességét, a gazdasagi
novekedést folyamatosan tapldlni tudjak
human eréforrassal, sziikkség van az
inaktivakra, akikre a kordbbi években nem
lattak  rd.  Szerencsére  olyan a
munkaerépiac, hogy a belépé inaktivak
nagyjabol fele azonnal el tud helyezkedni.
Az érintettek masik fele noveli ugyan a
munkanélkiiliek  tidborat, de  csak
atmenetileg.

Kiemelte, hogy a folyamatosan az orszagba
érkez6 nagyberuhdzasok

MUNKAEROPIACRA

munkaerdigénye miatt a
foglalkoztatottak szama - 4,75 millio -
a kovetkezé idészakban még néhet.
Az allamtitkar kitért a fiatalok
foglalkoztatasara is és jelezte, hogy az
aprilisban indult Ifjasagi garancia
plusz  programban, amely bér,
lakhatasi és utikoltség tamogatassal is
segiti a fiatalokat, a 30 év alattiak koziil
mar tobb mint négyezren
helyezkedtek el.

Czomba Sandor szdlt arrdl is, hogy a
Nyari didkmunka programban
eredetileg 3,8 milliard forint
tamogatas allt rendelkezésére, amibdl
19 ezer fiatal foglalkoztatasat segitik.
Az Gjabb igények miatt azonban a
program kerete mar 4,2 milliard
forintnal tart, igy béven 20 ezer felett
lesz azoknak a fiataloknak a szdma,
akik atmenetileg, néhany hénapra el
tudnak helyezkedni.

LEPESENEK

forras:

https://ofa.hu/hirek/f
olyamatosan-no-a-
foglalkoztatas-az-
inaktivak-
munkaeropiacra-

lepesenek-
koszonhetoen
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MERRE TOVABB? NYARI TABOROKKAL SEGITIK A
PALYAVALASZTAST

Egészségiigy, kozlekedés és
szdllitmdnyozds, gazddlkodds és
menedzsment, divatszabd,

er8sdramu elektrotechnikus, viz- és
csatornarendszer-szerel$, panzids-
fogadé — csak néhdny azon szakmdk
koziil,  amelyeket  testkozelbdl
ismerhettek meg Szentesen és
Csongrddon a didkok.

Junius 24-én elkezd6dtek ugyanis a
Hodmez6vasarhelyi  Szakképzési
Centrum nyari taborai, melyek
idén is a Csongrad-Csanadi
Kereskedelmi  és  Iparkamara
segitségével valosulnak meg. A 30
éves gazdasdgi Onkormdnyzat
ugyanis minden tadborozd didk
részvételét 10 ezer forinttal
tdmogatja, mindosszesen 1 millio
forinttal jarul hozza a HSZC
tadboraihoz. A két szervezet igy
kozosen mutatja meg a kétkezi
szakmak vilagat az altalanos iskolas
tanuldknak, akik junius utolsé
hetében a Hédmezévasarhelyi SZC
Szentesi Boros Samuel
Technikumban, a
Hodmezévasarhelyi SZC Szentesi
Polldk Antal Technikumban és a
Hodmezévasarhelyi SZC Szentesi
Zsoldos Ferenc Technikumban,

valamint a Hédmez6vasarhelyi SZC

Csongradi Saghy Mihaly
Technikumban tdboroztak. A
Borosban példaul sok-sok
sportprogram, pénzismereti
program, kirandulas, nyelvi
jatékok, konyhakémia,
logisztikusok és  kozgazdaszok
napja varta a fiatalokat. A
Pollakban f&ként robotikaval és

legoval foglalkoztak a tanuldk, akik
strandoltak és eveztek is, mig a
Zsoldosban az  intézményben
elérhet6 Osszes szakmaval
megismerkedett az ifjusag
kialonb6zé  szorakoztatd-  és
sportprogramokon keresztiil.
Csongradon  pedig  gyakorlati
feladatok, kiranduldsok, jatékos
foglalkozasok vartak az altalanos
iskolasokra.

Julius elsé hetében
Hodmezévasarhelyen, a
Hodmezévasarhelyi SzC

Cseresnyés Kollégiumban tartottak
tabort a 3D nyomtatds és
programozds  témaban,  majd
késébb a Hodmezévasarhelyi SZC
Kalmar Zsigmond Szakképzd

Iskoldban és a Hodmez6vasarhelyi
SZC Eo6tvos Jozsef Technikumban,
valamint a Hédmezdévasarhelyi SZC
Makoi Navay Lajos Technikumban
lesz taboroztatds. Az iparkamara
évtizedek ota aktiv szerepet vallal a
helyi  foglalkoztatasi  helyzet
javitasaban, melynek szerves része
a kamara oktatasi teriileten végzett
palyaorientacios tevékenysége,
amely csakis egytittmiikodésben
képzelhet6 el, az érintett felek és
partnerszervezetek
kozremikodésével. igy a
szakmdkat bemutat6 nyari taborok
is, melynek  eredményeként
varhatéan egyre tobb megfelel
szakmai ismerettel rendelkezd
fiatal szakember lesz
varmegyénkben, akik akar
eljuthatnak odaig is, hogy elérjenek
szakmajuk csucsat, vagyis
mesterekké avassa 6ket a kamara,
ahogyan tortént az idén mar 14
szakember esetében.

forras:
https://csmkik.hu/hirek/merre-
tovabb-nyari-taborokkal-segitjuk-
a-palyavalasztast
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A FOGLALKOZTATAS-FELUGYELETI HATOSAG 2024.
|. NEGYEDEVI ELLENORZESENEK JELENTESE

A foglalkoztatds-feltigyeleti hatdsdg az elsé negyedéves jelentéshez az adatokat a 2024. janudr 1-mdrcius 31 kozott
lefolytatott ellendrzésekbdl nyerte.

A marcius végi hatdrid6ig Osszesen 4269 munkaltatd kerilt ellenérzésre, a foglalkoztatok mintegy 64
szazalékdnal fedeztek fel munkatigyi jogsértéseket, amelyek a munkavallalok 57%-at érintették.

A jelentés IDE kattintva tolthetd le.

forras: https://csmkik.hu/hirek/a-foglalkoztatas-felugyeleti-hatosag-elso-negyedeves-jelentese

MEGJELENT AZ OFA NONPROFIT KFT HIRLEVEL II.
EVFOLYAM KULONSZAMA

Az OFA Hirlevél II. évfolyam kiilonszdimdban az Ev
Felelés Foglalkoztatéja pdlydzat kertil bemutatdsra.

A kiilonszambdl megismerhetjilk az Ev Felel6s
Foglalkoztatoja palyazat el6zményeit, a 2024-es
palyazatot, azt, hogy miért éri meg palyazni, valamint OFA Hirlevél I1.

az OFA Nonprofit Kft tovabbi nyitott palydzatait. évfolyam 3. szam itt

tolthetd le.
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2024-BEN IS

INDUL A NYARI

DIAKMUNKA

PROGRAM CSONGRAD-CSANAD VARMEGYEBEN

A Nydri didkmunka programot a
Nemzetgazdasdgi Minisztérium 3,8
milliard ~ forintos  keretésszeggel
hirdette meg 2024-ben. A rendelkezésre
allé forrdsbol 175 millié forint jut
Csongrdad-Csandd = vdrmegyébe, az
elézetes érdeklédések szdma alapjdan
akdr  tébb  mint 1400  didk
foglalkoztatdsdt  tdmogathatja az
dllam a vdrmegyében.

A kormany 2024-ben is meghirdette a
Nyari didkmunka programot: a
rendelkezésre allo forrasokra janius
17-ét6l lehet regisztralni, a tdmogatasi
id6szak julius 1-jén indult és augusztus
31-éig tart. 2024-ben 3,8 millidrd forint

tamogatas 4ll a  munkaltatok
rendelkezésére, ezzel orszdgosan
legaldbb 19 ezer didk foglalkoztatdsat
segiti a Nemzetgazdasagi

Minisztérium, mig a varmegyében 175
millié forintos tdmogatas mellett t6bb
mint 1400 didk dolgozhat. A
programra a 16-25 év  kozotti,
munkaviszonyban nem allé6 nappali
tagozaton tanulok jelentkezhetnek.
Onkormanyzati didkmunka esetén
maximum napi 6 6rds munkavégzésre

van lehet6ség, és az allam
szakképzettséget nem igényld
munkakor esetében 200.100 Ft/f6/ho
munkabért, mig szakképzettséget
igényl6  munkakoérben  244.500
Ft/f6/h6 munkabért fizet meg
tamogatasként.

Legfeljebb napi 8 oras
munkavégzés  tamogathato, a
munkabér 0Osszegének pedig 75
szazalékat tériti meg az allam, a
fennmarado bérkoltséget a
munkaltatonak kell viselnie. A
tamogatas megallapitdsa soran havi
munkabérként a szakképzettséget
igényl6  munkakor — esetében
244.500 Ft/f6/ho, szakképzettséget
nem igényl6 munkakor esetében
pedig 200.100 Ft/f6/ho Osszeg
vehet6 figyelembe.

A programhoz csatlakozas

eléfeltétele, hogy a  nappali
tagozaton tanulé didkok a
lakohelyiik  vagy  tartozkodasi
helyiik szerint illetékes jarasi

hivatal foglalkoztatdsi osztdlyan
szolgaltatast kéréként
nyilvantartasba vetessék magukat.

Ehhez személyes okmanyokra,
érvényes didkigazolvanyra, vagy
annak az iskolai tanulmanyok

befejezése miatti visszavonasakor
kiadott iskolaldtogatasi igazoldsra
van sziikség.

A didkok a korabbi évek soran
szamos munkakorben dolgoztak
Csongrad-Csanad varmegyében, a

jellemzé  tevékenységek  kozé
tartoznak az egyszer(
adminisztrativ ~ feladatok, mint

példaul az irattarozds, postdzas,
hivatalsegédi feladatok.

Népszerti munkakorék tovabbad a

koztertuletek karbantartdsa,
konyhai  kisegit§, medence6ri
tevékenység, valamint

rendezvények és nydri tdborok
megvalositasaban kozremiikodés.
Az el6z6 évekhez hasonldan az idei
programban nemcsak a teriileti,
teleptilési ~ onkormdnyzat  és
onkormanyzati alaptevékenységet
végzl intézménye lehet
munkaltatd, hanem a
mezbgazdasdg, a turizmus és a
vendéglatas teriiletén is lehetéség
nyilik munkatapasztalat-szerzésre.

forras:

https://kormanyhivatalok.hu/
kormanyhivatalok/csongrad-

csanad/megye/hirek/hir/2024
-ben-indul-nyari-diakmunka-
program-csongrad
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BESZAMOLO A TOP_PLUSZ-3.1.1-21-CS1-2022-
00001 AZONOSITOSZAMU PROJEKT KERETEBEN
MEGVALOSULT TAMOGATASOKROL

A Csongrad-Csanad Varmegyei Kormanyhivatal TOP_PLUSZ-3.1.1-21-CS1-2022-00001 azonositészamu ,Csongrad-
Csanad megyei foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egylittmiikodések (Paktum) megvaldsitdsa” elnevezésti projekt
keretében megvaldsult tdmogatasokrol szold beszamolo itt érhet6 el.

Csongrdd-Csandd Vdrmegye

Onkormdnyzata https://csongradmegyeipaktum.hu

6720 Szeged, Tisza Lajos krt. 2-4
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